


รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

2
โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพ

ียง
1 0.00 0.00

3
กิจกรรมการเสริมสร้างจิตสำนึกการให้บริการ

องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
1 0.00 0.00

4 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00 0.00

5
โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการ

ทุจริต
1 0.00 0.00

6

กิจกรรมการเผยแพร่ให้ความรู้ด้านกฎหมายเกี่ยวกับการกระทำทุจริต

ประพฤติมิชอบและการกระทำผิดวินัย

องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์

1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เก

ี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00 0.00

8 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

9
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน

องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
1 0.00 0.00

10
โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลก

ะเปอร์
1 0.00 0.00

11

มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่ว

นตำบลกะเปอร์”

1 0.00 0.00

12
โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต

(สำหรับเจ้าหน้าที่และครอบครัวของหน่วยงาน)
1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

13
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่า

วสารแก่ประชาชน
2 0.00 0.00

14 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 0.00

15

กิจกรรม

“ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำป

ี”

2 0.00 0.00

16 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

17

กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล

กะเปอร์”

2 0.00 0.00

18

มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่ว

นตำบลกะเปอร์

2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

19

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหาร

งานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ด้วยการจัดทำแผน

ปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

20
โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค

์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
2 0.00 0.00

21
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรร

มและความโปร่งใส
2 0.00 0.00

22
โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิก

ส์ (E-Service)
2 0.00 0.00

23
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต

ำบลกะเปอร์
2 0.00 0.00

24
มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลก

ะเปอร์
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

25 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

26
กิจกรรมการจัดทำและปรับปรุงกฎบัตรการตรวจสอบภายใน

(องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์)
2 0.00 0.00

27 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

28 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00

29 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

30 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร

์

2 0.00 0.00

31 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00 0.00

32
มาตรการ

“จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล”
2 0.00 0.00

33
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขอ

งองค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

34
มาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารสัญญาจัดซื้อ จัดจ้าง

จ้างทำของ และก่อสร้าง (องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์)
2 0.00 0.00

35
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การ

บริหารส่วนตำบลกะเปอร์
3 10,000.00 10,000.00

36

กิจกรรมสร้างช่องทางรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์

ผ่านทางเว็บไซต์/สื่อสังคมออนไลน์

องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์

3 0.00 0.00

37
กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีขององค์การบริหารส่ว

นตำบลกะเปอร์
3 0.00 0.00

38
มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนต

ำบลกะเปอร์
3 0.00 0.00

39
กิจกรรมการรับเรื่องเรียน/ร้องทุกข์ผ่านช่องทางที่หลากหลาย

องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

40 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 10,000.00 8,200.00

41
กิจกรรมการรับฟังความคิดเห็นหรือเรื่องร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง

ๆ ของหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
3 0.00 0.00

42
มาตรการให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ

ดำเนินงานของหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
3 0.00 0.00

43

กิจกรรมขอความร่วมมือประชาชน สื่อมวลชน ข้าราชการ ฯลฯ

ร่วมแจ้งเบาะแสการกระทำทุจริตและประพฤติมิชอบ

ระบุชื่อองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น

4 0.00 0.00

44 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

45
มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วน

ตำบลกะเปอร์
4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

46
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
4 0.00 0.00

47 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

48
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ

ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
4 0.00 0.00

49
กิจกรรมระดมสมอง เรื่อง การบริหารความเสี่ยงด้านการเงิน

การคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
4 0.00 0.00

50
มาตรการตรวจสอบภายในประจำปี

องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์
4 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 20,000.00 18,200.00 46 4 0 0 0 0 50 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 10 เมษายน 2568

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวอภิญญา มากดำ ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ



ปัญหา อุปสรรค

1. การดำเนินโครงการส่วนมากเป็นโครงการรณรงค์ สร้างจิตสำนึก ลักษณะโครงการมีเหมือน หรือใกล้เคียงกัน กลุ่มเป้าหมายจึงเป็นคนกลุ่มเดิมๆที่เข้าร่วมกิจกรรม ทำให้ไม่สามารถให้ความรู้ หรือรณรงค์ได้อย่างกว้างขวาง 2.

บคุลากรในองค์กรให้ความสำคัญ ในการขับเคลื่อนโครงการน้อย 3. กิจกรรม โครงการ ที่มีจำนวนมากตามแผนไม่สามารถดำเนินการได้ทันภายในระยะเวลาที่กำหนด

หรือต้องมีการปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินโครงการให้มีความสอดคล้องกับเวลา กลุ่มเป้าหมาย ซึ่งกลายเป็นการเพิ่มภาระงานของเจ้าหน้าที่ ส่งผลให้การดำเนินการมีความล่าช้า 4.

ประชาชนยังไม่ให้ความสำคัญกับการณรงค์หรือสร้างจิตสำนึกการป้องกันการทุจริตเท่าที่ควร ไม่ให้ความสำคัญกับการตรวจสอบ เพราะคิดว่าเป็นหน้าที่ของหน่วยงานรัฐเท่านั้น 5. บุคลากรมีน้อย งบประมาณมีน้อย ระยะเวลามีน้อย

ข้อเสนอแนะ

1. ต้องใช้เวลาในการสร้างจิตสำนึก รณรงค์ให้กับเจ้าหน้าที่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาและประชาชน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่ให้มีการกระทำการทุจริตในทุกกรณี 2. ต้องเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมให้มากขึ้น

ในทุกกิจกรรม ในทุกกระบวนการ ขั้นตอน ของการทำงานของหน่วยงาน 3. ผู้บริหาร ต้องให้ความสำคัญและจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอกับการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้คลอบคลุมทุกมิติ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 50 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 50 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 18,200.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 91.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00



องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์ อำเภอ กะเปอร์ จังหวัด ระนอง

รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน

ชื่อ อปท. มิติ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละดำเนินการ

ตามแผน ดำเนินการแล้ว ตามแผน
ตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนตำบลกะเปอร์

1 12 12 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

2 22 22 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

3 8 8 20,000.00 20,000.00 18,200.00 100.00 91.00

4 8 8 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

รวม 50 50 20,000.00 20,000.00 18,200.00 100.00 91.00

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

12 0.00 22 0.00 8 20,000.00 8 0.00 50 20,000

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

12 0.00 22 0.00 8 20,000.00 8 0.00 50 20,000.00



การเบิกจ่ายงบประมาณ

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 1 0.00 0.00 0.00

มิติที่ 2 0.00 0.00 0.00

มิติที่ 3 20,000.00 20,000.00 18,200.00

มิติที่ 4 0.00 0.00 0.00

รวม 4 มิติ 20,000.00 20,000.00 18,200.00

"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"

โครงการ

ขั้นต่ำ ตามที่

ป.ป.ช.

กำหนด 

โครงการ

ทั้งหมด 

บรรจุในข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ/

แผนดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

ผลการนำแผนฯ

ไปปฏิบัติ

คิดจาก

โครงการขั้นต่ำ 

ระดับการนำ

แผนไปปฏิบัติ 

15 50 2 0 50 0 100.00* มาก

** ข้อมูล ณ วันที่ 10 เมษายน 2568
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